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DIPARTIMENTO DPELLA F UNZIONE PUBRBLICA
Ufficio Relazioni Sindacalj
Servizio Contrattazione Collettiva

Presidenszo del Consiglio dei Ministri

DFP 0048350 P-4.17.1.14.1
del 28/11/2012

LU s omerrons e

L 7857245 - DELLE ENTRATE
_ ' - Viale Europa 242
00144 ROMA

* DELLE DOGANE
Via Mario Carucei 7]
00100 RO M A

AL DIRETTORE DELL’AGENZIA
DEL TERRITORIO

Largo Leopard; 5

00100 ROM A

dell’art, 83, cormma 8, CCNL 28 maggio 2004

Si invia, ai sensi dell’agt, 41 , commi 1 e 3
d.Igs. n. 165/2001, 'ipotesi di atto di indirizzo in

, € art, 47, comma 1, e art. 49 de]
oggetto.
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DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA
Ufficio Relazioni Sindacali

* "Servizio Contrattazione Collettiva

Ipotesi di Atto di indirizzo al’ ARAN per I’
comma 8, CCNL 28 mag

Con lettera all’ ARAN dell’1]
hanno avanzato richiesta, ai sensi d
Fiscali, per I'interpretazione antentic
procedure relative alla pro

Il comma in esame stabilisce che
svolgimento di un ‘apposita prova teorico pratica
punteggio tra gli aspiranti nella relativg ar

. Alriguardo, le suddette 00.SS. hanno
alle modalita di attuazione della prova ivi prevista.

Sulla questione I’ARAN ha anche richiesto i
(Agenzia delle Dogane, Agenzia delle
dei monopoli di Stato), le quali hanno
esame, ribadendo- la necessita di intery

In particolare, emergono difficel
tra cul:
possibili profili di discriminazione nei
merito, in quanto a questi ultimj verrebb
rispetto agli altri candidati;

PRy

FRVISEEN

ta interp

della frequente modi
intervengono a seguito dei contenzi

dovra ricorrere allo svolgimento della prova teorico
non possano essere risolti in base a quanto gia
concorsi (criterio dell’cta anagrafica) o sulla bas
predeterminati in sede dj contrattazione integrativa,

S.CONTR.

huglio 2012 le 00.SS. CGI
el art. 15 del CCNL del 2
a dell’art. 83, comma 8 del
gressione economica all’interno delle
“8. La contrattazione integrativa individuerd i criteri g

I
Entrate, Agenzia del
concordemente segn
enire in via interpretativa sulla materia,
tive ed

confronti dei dipendenti col]
¢ richiesto il superamento di

impossibilita pratica di individuare in via definitiva il
fica dei punteggi dovuta alle

€ procedure di selezione per Jo sv
-pratica solo qualora i casi
previsto dalla normativg
¢ dei diversi titoli dj pre
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Interpretazione autentica dell’art. 83,

gio 2004 relativo al comparto Agenzie Fiscalj

L, CISL, UIL ¢ CONFSAL/SALFI
8 maggio 2004, comparto Agenzie
medesimo contratto, riguardante Jc
aree.

per regolare i casi in cui vi siq parita di

aduatoria per I’ attribuzione delle Jasce”,
segnalato rilevanti difficolta interpretative in relazione

parere delle Amministrazioni de] comparto
Territorio, Amministrazione Autonoma
alato la problematicit della ¢lausola in

applicative connesse a molteplici aspetti,

ocati in posizione di pari
prove selettive aggiuntive

personale in posizioni ex aequo, a causa
Umerose promunce giurisprudenziali che

0s1 proposti dai candidati.

s

iluppo economico all’interno déll’area, si
di parita di punteggio
vigente in materia dj

ferenza eventualmente

al

IL MINISTRO PER LA PUBBLICA

AMMINISTRAZIONE E L'INNOVAZIONE
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Filippo Patroni Griffi



